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ARRIVEE ANTICIPEE RECRUTEMENT SPECIFIQUE

Accueillir les festivalier-e*s a I’entrée du site :
Contréle des billets et pose de bracelets ;
Fouille et contréle des objets interdits ;

Sens de I’accueil, rapidité et endurance.

Arrivée recommandée le jeudi soir.

Accueillir, orienter et fluidifier les flux liés
a I’arrivée des festivalier-es :

Gestion de la circulation et des différents flux :
piétons, bus, taxis et VTC ;

Renseignements, gestion et animation des files
d’attente ;

Gestion des partenariats avec RATP et G7 ;

Sens de I’accueil, rapidité et endurance.

Arrivée recommandée le jeudi soir.

Gérer I’entrée des partenaires, prestataires,
volontaires, médias, associations :

Distribution de badges, de pass parking et pose

de bracelets ;

Contréle des véhicules et fouille de sacs ;
Renseignement et orientation ;

Sens de I’accueil et endurance.

Arrivée impérative le mercredi soir.

Accueillir, installer ou animer le camping :
Accueil : contréle des billets, pose de bracelets,
fouille des sacs ;

Placement : accompagnement, aide & l'installation,
gestion du flux et surveillance ;

Animation : motivation et accompagnement

des campeurs vers les activités.

Sens de I’accueil et endurance.

Arrivée impérative le jeudi soir.

Accueillir les invité-e's a I’entrée du site :

Contréle des billets, récolte des dons et pose de bracelets ;
Fouille et contréle des objets interdits ;

Renseignements sur Solidarité Sida & Solidays ;

Sens de I’accueil et diplomatie.

Arrivée recommandée le jeudi soir.

Gérer la consigne pour les festivalier-es :
Gestion des dépéts et retraits ;
Fouille légére pour déceler tout objet suspect ;

Sens de I’accueil et rigueur.

Arrivée recommandée le jeudi soir.

Accompagner les festivalier-e*s arrivant avec leur
véhicule :

Accueil et orientation ;

Contréle de I'accés aux personnes autorisées ;
Optimisation de la place disponible en aidant

a manoeuvrer.

Arrivée impérative le jeudi soir.
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POINT INFO / OBJETS TROUVES

a 70

Informer et orienter les festivalier-e*s sur le site et
le camping :

Renseignements : horaires, navettes RATP, orientation...

Proposition de programmes contre don libre ;
Gestion des objets trouvés.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

HARPIC MONKEYS - C
2 80

Accueillir, orienter et divertir dans les files
d’attente aux sanitaires :

Gestion du flux des festivalier-e's ;

Relever le temps d'attente ;

Fermeture des zones sanitaires avant le ratissage.

g Dynamisme et bonne humeur.

B8 Arrivée recommandée le jeudi soir.

PROPRETE

a 137

Assurer la propreté du site et des espaces
backstage :

Sillonnage des différents espaces pour ramasser les déchets ;
Promotion et aide au tri sélectif auprés des concessions
alimentaires et stands associatifs.

B Arrivée recommandée le jeudi soir.

BOUTIQUE MERCH o-C
a2 75

Attirer les festivalier-e's et vendre la collection de
sacs, vétements et goodies du festival :

Accueil, conseil et vente ;

Encaissement.

B Arrivée recommandée le jeudi soir.

LES VOLANTS

2 35

Promotion du programme et de goodies a I’effigie
de Solidays :

Proposition de programmes ou de goodies contre un
don libre;
Renseignements pratiques ;

' Sens du contact, dynamisme et motivation.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

ESPACE KIDS o C
a 17
Animer l’espace dédié aux enfants des festiva-
lier-ess :
Accueil des enfants et de leurs parents ;

Animation d’activités sportives, manuelles, préventives...
Lien avec des intervenant-e-s extérieur-e-s.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

BAFA/BAFD requis ou expérience dans le domaine
N de la petite enfance.

ACCESSIBILITE o-C
a2 34

Faciliter I’accés et I’'accompagnement des per-
sonnes en situation de handicap sur le festival :
Accueil et orientation ;

Garantie de I'accés aux espaces dédiés ;

‘9 Dynamisme et sens de I’accueil.
BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

@\ Recrutement spécifique.
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CATERING

RELAIS & SILENT DISCO 2z 9 C

a 44 - 82

Contribuer & nourrir les équipes techniques et Intervenir en renfort auprés d’autres équipes
Solidarité Sida : et sur certains moments clés :

En lien avec des professionnel.le.s de la restauration ; Entrées du public ou techniques, Camping, Social Club,
Préparation des repas et de la salle de restauration ; QG Volontaires, Backline, QG Partenaires...

Service et nettoyage. Color Party, ratissage, montage-démontage ;

@ Habilets it Mise en place et gestion de I'espace Silent Disco.
‘@ abilete et rapidite.

B8 Arrivée impérative le jeudi soir.

B3 Arrivée recommandée le jeudi soir.

QG VOLONTAIRES ¢ LOGISTIQUE & APPROVISIONNEMENT & 8- €
a 60 & 27
Gérer I'espace QG ou le camping des Bénévoles : Gérer les stocks de matériel, boissons et snacks
QG : distribution de t-shirts et des petits-déjeuners et mis a disposition des équipes travaillant
collations, gestion des consignes, animation de I'espace, sur Solidays :
information des bénévoles ; Préparation - inventaire des stocks et dispatch selon les
Camping : contréle d’accés, pose de bracelets, place- besoins exprimés ;
ment, contréle zone sanitaire et surveillance. Livraison vers les points de ravitaillement, suivi des sorties
Point info : accueil des bénévoles & leur arrivée au QG et entrées des produits ;
™ Manutention, palettisation, (dé)chargement de véhicules...
‘@ Sens du contact et patience. Récupération des produits non consommés, rangement

. . . . méthodique.
Accueil possible & partir de mercredi midi.

Arrivée impérative le jeudi midi. Arrivée impérative le mardi soir
BB + Situ es disponible des le 13 juin,

I'équipe t'accueillera avec plaisir !

LA JUSTINE - C
& 30

Assurer le fonctionnement du bar de I’espace
Backstage :

Préparation, nettoyage, gestion des stocks et achats ;
Vente de cartes boissons et verres consignés ;

Service au bar en fin de montage et en exploitation.

= Ouverture de la Justine mardi soir. Disponibilité
requise pour un soir de semaine avant I'exploitation.

@\ Expérience requise.
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PRESSE CLUB SOLIDAYS
a 24 a 14

Accueillir les différents médias et journalistes :
Accueil aux entrées techniques, pose de bracelets

et renseignements;

Organisation des conférences de presse et interviews ;
Accompagnement des journalistes.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

Expérience dans |'accueil des médias ou une
N connaissance du milieu journalistique souhaitée.

QG PARTENAIRES A

a7

Accueillir les partenaires de Solidarité Sida

et leurs équipes :

Préparation et rangement de I'espace, service de collations...
Orientation vers les interlocuteurs adéquats

Mise en place des moments de convivialité dédiés ;

Mission spécifique : photographie de la signalé-
tique, des stands, animations, produits, goodies.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

®\ Expérience en RP ou accueil d’invité-es requise

Accueillir les invité-e's du Club et contrdler IYaccés
de I’espace :

Pose de bracelets;

Renseignements des invité-e-s;

Gestion du vestiaire

E& Arrivée recommandée le jeudi soir.

@ Expérience d'hotes'se d’accueil événementiel
souhaitée.

LOGES RELATIONS PUBLIQUES & -

212

Accueillir, gérer le planning, répondre aux
besoins et résoudre les imprévus :

Accueil aux ET1, aux Invitations, & I'espace Loges Parte-
naires et au comptoir du Club Solidays;

Renseignements et accompagnement sur des missions
logistiques

E& Arrivée recommandée le jeudi soir.

@ Expérience d'héte sse d’accueil ou Relation
N Publique requise.
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SEX IN THE CITY

SOCIAL CLUB

2 38

Animation de I’exposition Sex in the City :
Accueillir les visiteurs de I'exposition, les orienter sur le
parcours et animer certains espaces (hors prévention);
Participer au bon déroulement de la visite et donner envie
aux visiteurs de découvrir I'univers de Sex in the City.

B Arrivée recommandée le jeudi soir.

2 10

Accueillir et orienter les publics présents au Social
Club :

Promotion du programme et information du public
Gestion des flux ;

Accompagnement des intervenant-e.s sur |’espace ;
Passage de micros lors des Questions/Réponses ;
Rangement et entretien de I'espace.

EE  Arrivée recommandée le jeudi soir.
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CONTROLE ACCES o C REDUCTION DES RISQUES 2 ¢
a 162 2 22

Etre garant.e des différents accés sur le site

en binéme avec un agent de sécurité :

Contrdle des issues de secours ;

Surveillance de différents espaces Club Solidays, exposi-
tions, régie Partenaires, Espace Kids. ;

Surveillance des espaces backstage des scénes et des méts
régie de la scéne Paris ;

Ratissage en fin de journée et de festival.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

2 26

Veiller et coordonner le relais avec les équipes de
sécurité ou de secours (observation, discussion,
médiation) :

Maraudes en scooter, a vélo ou a pied ;

Permanences au Poste de Contréle de la Vigie ;

Gestion de situations de tension ;

Assistance aux secours, a la fermeture du site et a I’accueil
de hautes personnalités.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

@\ Recrutement spécifique : permis scooter privilégié (A).

Assurer une mission de prévention et de réduc-
tion des risques liés a la consommation d’alcool
par les festivaliers durant les nuits électro en lien
avec des professionnels de la prévention

en milieu festif.

Identifier les personnes vulnérables en raison d'une
consommation excessive d’alcool ;

Aborder et échanger avec les personnes concernées

et mener des actions de prévention et de réduction

des risques.

BB Arrivée recommandée le jeudi soir.

VHSS 29 C
- 12

Assurer une mission de prévention et de lutte
contre les violences sexistes et sexuelles...en lien
avec des professionnels de la prévention en milieu
festif.

Maraudes ;

Permanences au Poste de Contrdle ;

Identification de situations et prise en charge ;

‘@ Sens de l’écoute, vigilance, discrétion
B3 Arrivée recommandée le jeudi soir.

®\ Expérience requise.
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BACKLINE

a 44

Préparer les scénes et l'intervention des artistes :
Chargement et déchargement de camions ;

Installation et rangement : lumiéres, instruments,

cables, barriéres.

Accueil des artistes avant leur montée sur scéne.

¢ Connaissance du matériel et du métier,
*  discrétion et sérieux.

Arrivée recommandée le jeudi soir.

®\ Expérience requise



